


Forslag och arbetsunderlag till

Verksamhetsinriktning 2010-2013
och Genomférandeplan 2010
for Svensk Friidrott

Detta material 4r den naturliga fortsattningen pa den del av det beslut
om “Friidrott for 2010-talet” som togs pa forbundsarsmotet i mars
2009 och som handlar om ett nytt satt att planera verksamheten
inom Svensk Friidrott. En effekt av beslutet ar att vi nu tydligare dn
tidigare kraftsamlar och samlar krafterna kring gemensamma
mal — mal vi bara kan uppna genom att samverka lokalt, regionalt
och centralt savil inom som mellan de olika nivderna.

Ingen kan géra allt, men alla kan gbra ndgot...

Med Svensk Friidrott menas foreningar, SDF, forbundsstyrelse,
forbundskansli och kommittéer. Materialet 4r ett arbetsmaterial.
Det ska bearbetas inom respektive SDF och slutligen pa ordforande-
konferens enligt sarskild plan.



Anvéandarguide

e Syftet med materialet och arbetet med det ar att skapa en bred dialog kring
Svensk Friidrotts kommande verksamhetsinriktning och genomfoérandeplan.
Forbundsarmotet fattade beslut om denna nya planeringsprocess och nu ska
den fyllas med innehall. Uppgiften ar dels att ta stallning till ett antal saker
vad giller var vision, verksamhetsidé, strategi och viardegrund, dels att gora
gemensamma ataganden vad galler vara av forbundsstyrelsen fem prioriterade
fokusomraden.

e [ det inledande avsnittet ser du en skiss 6ver hur de olika delarna av verk-
samhetsinriktningen hanger thop. Dir hittar du ocksa en beskrivning av hur
vi har valt att anvianda ett antal centrala begrepp — begrepp som ar viktiga att
forsta for att kunna forstd processen i sin helhet.

e Naista avsnitt ar den mest centrala i denna del av processen. Hir handlar
det om vara fem prioriterade fokusomraden, om vad vi vill uppna och om
vem som atar sig att gora vad for att lyckas. I enlighet med beslut pa senaste
forbundsarsmote dr atagande i princip forutsiattningen for att fa del av vara
gemensamma anslag.

e Som en naturlig del av denna nya planeringsprocess har vi valt att ta med ett
fordjupande avsnitt om var vision, verksamhetsidé, strategi och forhallnings-
satt (vardegrund). Ta chansen att vara med och paverka dessas framtida
utformning!

e Genom hela materialet mots du av rubriken Tyck till! Hir dr det meningen
att du och ni ska gora just det — tycka till. Men inte bara tycka till i storsta

N allmanhet, utan tycka till i betydelsen komma med forslag till forbattringar
- och forslag pa vad din férening och ditt SDF vill bidra med. Svaren, som samlas
in distriktsvis, kommer att utgéra underlag for det forslag till verksamhets-
inriktning och genomforandeplan som slutligen avhandlas pa ordférande-
konferensen i november.

e Nir det i materialet talas om ett gemensamt vi menas Svensk Friidrott en-
ligt definitionen ovan.

e Pa sista sidan ser du den plan 6ver hur och nar arbetet med detta material
ar tankt att genomforas under sommar och host 2009. Varje distrikt ska
inkomma med adtaganden inom minst tre av de fem prioriterade fokus-
omradena.

e Materialet ar till stor del sjalvinstruerande. Dock kommer det for varje
distrikt att finnas en handledare/kontaktperson fran forbundsstyrelsen.
Aven pa det centrala kansliet kommer det att finnas en handledare.
Kontaktuppgifter hittar du p4 sid 6.



1. Modell, strategiska omraden och begrepp

"Dit siktar vi...”
"Darfor finns vi...”

"Vad stér vi for...”

Vision

Verksamhetsidé

Férhallningssatt

"Vad vi vill uppné&
inom vissa fokuserade
omréden...”

Strategiska mal fér

perioden 2010-2013

Elit och Trénar- - Férenings- - Arrange- - Barn- och
landslag = och ledar- = utveckling mang ungdoms-
utveckling verksamhet

Foreningar
SDF/UC £
g~ A \& . =
e 0 N .
' Férbund NNk
.':' .: LY
ety
b ¥ . . . © o .. . .. .
< :‘I Matrisen ovan ska illustrera vad respektive niva har for avsikt att gora, dels i stora

drag under perioden 2010-2013 (Verksamhetsinriktning), dels mer precist under
2010 (Genomforandeplan), for att bidra till att uppnd de for Svensk Friidrott
gemensamma Overgripande malen inom respektive fokuserade omrade.

Fem omraden (utan inbérdes prioritering) foreslas vara fokusomraden
verksamhetsperioden 2010-2013:

1.  Elit och landslag

2. Trdanar- och ledarutveckling

3.  Foreningsutveckling

4.  Arrangemang

5. Barn- och ungdomsverksambhet

Beskrivning och forslag till mal och aktiviteter inom respektive omrade finns
i1 den del av materialet som snart ska bearbetas.



Begrepp

Det finns manga begrepp som anvinds mer eller mindre synonymt. For
tydlighetens skull och for att 6ka mojligheten att vi pratar om samma sak foljer
har en kort beskrivning av hur vi i just detta sammanhang har valt att ladda
respektive begrepp och de forhaller sig till varandra.

o Verksamhetsidé — en beskrivning av vad vi vill verka for, vad som ar vart
uppdrag. Verksamhetsidén dr det som ska uppnas. For att lyckas behover den
brytas ned i ett antal 6vergripande mal och ett antal resultatmal. Slutligen ska
ett antal verksamheter (aktiviteter, handlingar) bidra till att vi lever upp till var
verksamhetsidé.

Svarar pad fragan varfor vi finns.

e Vision — en beskrivning av ett 6nskvirt framtida tillstand. Visionen beskriver
ett tillstand vi starkt kdnner for och tror pa. Visionens roll 4r att utmana och
uppmuntra oss, fa oss att gora det dar lilla extra for att nd vara mal. Ska fungera
som ledstjarna och mycket vird att strava efter. Fungerar tillsammans med verk-
samhetsidén som utgangspunkt nar vi formulerar mal.

Svarar pad fragan vad vi har for drombild.

® Forhallningssétt — cller virdegrund. Beskriver vara grundliggande sitt att
forhalla oss till uppdraget (verksamhetsidén), sjdlva verksamheten och till varandra.
Fungerar som rittesnore och guide nar vi star infor olika typer av val som
handlar om vad som ar ritt och fel, bra och daligt. Om en handling (en uttagning,
en prioritering, ett bemotande) rimmar med vart forhallningssatt ar den “ratt”.

Svarar pad fragan vilka virden och varderingar vi star for.

e Strategiska fokusomraden — en beskrivning av de omraden vi under
verksamhetsperioden sarskilt vill fokusera pa och utveckla for att leva upp till
e verksamhetsidén. Valet av dessa omraden har sitt ursprung i ett antal moten och
R omvirldsarbeten under de senaste aren. De ar en effekt av den omvarld vi lever i
och i samspel med och vi viljer dessa omrdden for att dven fortsittningsvis

i ; vara framgangsrika. Fungerar bland annat som sorteringshjalp nar vi star infor
;&;ﬁt’ val av typen: Ska vi satsa pa det eller det erbjudandet, pa den eller den insatsen?

Svarar pad fragan vad vi av strategiska skdl ska fokusera pa.

e Overgripande mal - en beskrivning av vad vi i stora drag vill uppna inom
respektive strategiskt fokusomrdade under verksamhetsperioden. En nedbrytning
av verksamhetsidé och vision. Fungerar som riktningsvisare och hjilp for att
formulera resultatmal.

Svarar pad fragan vad vi vill uppnd pa sikt.

o Resultatmal - en beskrivning av specifika, mitbara, attraktiva, realistiska
och tidsbestimda mal. Fungerar som hjalp for att vilja aktiviteter pa respektive
niva — lokalt, regionalt, centralt.

Svarar pd frdgan vad vi vill uppnd pa kort sikt,
som stodjer vad vi vill uppnd pa lite lingre sikt.



o Aktiviteter — en beskrivning av vad vi konkret vill gbra fér att uppné resultat-
malen, leva upp till verksamhetsidén och narma oss visionen. Fungerar som daglig
att-gora-lista pa respektive niva.

Svarar pad fragorna vad vi vill géra och hur det ska ga till

(detaljnivin pa hur-fragan kommer att variera).

® Genomforandeplan - en beskrivning av alla ovanstiende punkter for ar
2010. Planen talar om vad vi inom Svensk Friidrott vill uppna och har for avsikt
att gora under det aret. Fungerar som daglig avstimning nir det handlar om i
vilken utstrackning vi dr effektiva, det vill siga att gora ratt saker, vid ratt tillfalle,
pa ratt satt.

e Verksamhetsinrikining — en beskrivning av alla ovanstiende punkter for &r
2010-2013. Verksamhetsinriktningen uppdateras darmed arligen med aktuell
Genomforandeplan. Det finns ocksd mojlighet att arligen revidera, justera och
forbattra Verksamhetsinriktningen till f6ljd av forandringar i omvirlden och som
en konsekvens av hur det gar med att realisera Genomforandeplanen.

Verksambetsinriktningen ska fungera som wunderlag och wutgingspunkt ndr
foreningar och distrikt gor sina respektive verksambetsinriktningar och genom-
forandeplaner. Ndr vi sedan bildligt talat ligger ibop alla dessa inrikiningar och planer
blir effekten att vi tillsammans ndr de for Svensk Friidrott gemensamma madlen.

e

SDF:s kontaktpersoner i forbundsstyrelsen

Blekinge Carl-Gustaf Nilsson  nilsson.calle@telia.com 0704-44 31 02
Bohuslan/Dal Lillemor Ronnbrant  lillemor.ronnbrant@uddevalla.se  0705-75 78 17 .

Dalarna Stefan Borg stefan.borg@teknikforetagen.se ~ 0703-77 48 96

X Gotland Tomas Riste tomas.riste@regionvarmland.se ~ 0706-18 77 70

: Gastrikland Mats Akerlind mats.akerlind@gefleif.se 0707-7329 77

5 Goteborg Karin Lundgren karin.e.lundgren@gmail.com 0705-66 89 66

- Halland Karin Lundgren karin.e.lundgren@gmail.com 0705-66 89 66

e Hilsingland Lena Aruhn lenaaruhn@hotmail.com 0703-44 00 22

, w3 Jamtl/Harjedalen Curt Hogberg curt.hogberg@stockholm.bonet.se 0705-45 78 31

'&:2:‘, Medelpad Curt Hogberg curt.hogberg@stockholm.bonet.se 0705-45 78 31

ot Norrbotten Mats Akerlind mats.akerlind@gefleif.se 0707-7329 77

Nirke Tomas Riste tomas.riste@regionvarmland.se ~ 0706-18 77 70

Skéne Carl-Gustaf Nilsson  nilsson.calle@telia.com 0704-44 31 02

Smaland Carl-Gustaf Nilsson  nilsson.calle@telia.com 0704-44 31 02

Stockholm Stefan Borg stefan.borg@teknikforetagen.se ~ 0703-77 48 96

Sodermanland Stefan Borg stefan.borg@teknikforetagen.se ~ 0703-77 48 96

Uppland Mats Akerlind mats.akerlind@gefleif.se 0707-73 29 77

Virmland Tomas Riste tomas.riste@regionvarmland.se ~ 0706-18 77 70

Visterbotten Lena Aruhn lenaaruhn@hotmail.com 0703-44 00 22

Vistergotland Lillemor Ronnbrant  lillemor.ronnbrant@uddevalla.se 0705-75 78 17

Viastmanland Curt Hogberg curt.hogberg@stockholm.bonet.se 0705-45 78 31

Angermanland  Karin Lundgren karin.e.lundgren@gmail.com 0705-66 89 66

Ostergotland Lillemor Ronnbrant  lillemor.ronnbrant@uddevalla.se  0705-75 78 17

Kontaktperson péa férbundskansliet
Kerstin Rosén, kerstin.rosen@friidrott.se 08-587 721 83




2. Verksamhetsidé, strategi,
vision och férhallningssatt

Den idé som driver oss ir att friidrott ska ge alla som vill mojlighet
att delta som aktiv, ledare, funktionar, tranare eller friidrottsforalder.

Var strategi for att lyckas forverkliga denna idé 4r att ha en
nationellt tickande foreningsverksamhet, utvecklad och anpassad
till tidens krav pa meningsfull fritid och utévad i inspirerande och
dndamalsenliga miljoer.

Var vision ir att vara en av landets mest attraktiva idrotter.
Med det menas att vi ska vara attraktiva for utovarna och ledarna
i alla aldrar, for TV-publiken, for samhillets beslutsfattare, for
sponsorer, samarbetspartners och media.

Virt férhallningsséatt till verksamheten och till varandra ska
praglas av en positiv livsstil med gladje och respekt diar bade elit-
och breddverksamhet inspirerar och attraherar ung som ildre, kvinna
som man oavsett etniskt eller socialt ursprung.

Hair foljer 5 pastaenden om verksamhetsidé, strategi, vision och férhdllningssatt.
Markera for varje pastdende i vilken utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stammer | Stdmmer | Stdmmer | Stammer
helt till stor till viss inte alls

del del

Beskrivningen av omrédet kéinns utmanande,
spannande och vart att kémpa fér!

Vi tycker att omradet tar alldeles fér stor
plats i férhéllande till vriga omréden

De &vergripande mélen ar klokt
formulerade och nedbrytningsbara
pé férenings- och distriktsniva!

De &vergripande mélen &r fér vagt
formulerade — méste véssas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att om-
satta till férenings- och distriktsniva!




- ..!j.'j'iIl!

1. Har nedan har ni nu mojlighet att limna synpunkter pa hur verksamhetsidé,
vision, strategier och forhallningssatt kan forbattras och utvecklas dnnu mer.

e Sa har tycker vi att verksambetsidén kan forbattras — ni kan antingen vilja att
formulera forslag pa ny idé eller skriva ndgot om vad som behover goras for
att utveckla den befintliga:

® S3 har tycker vi att visionen kan forbattras — ni kan antingen vilja att formulera
forslag pa ny vision eller skriva ndgot om vad som behover goras for att utveckla
den befintliga:

Sa hir tycker vi att strategin kan forbattras — ni kan antingen vilja att formulera
forslag pa ny strategi eller skriva ndgot om vad som behover goras for att
utveckla den befintliga:

e Sa har tycker vi att forhdllningssdtten kan forbattras — ni kan antingen vilja att
formulera forslag pa nya forhallningssitt eller skriva nagot om vad som behover
goras for att utveckla de befintliga:




2. Nar ni tanker pa var verksambetsidé — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott
(forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja med respektive
sluta med for att leva upp till idén?

Utveckla

sadant vi gor idag, som ar bra, men som skulle kunna goras
sa mycket battre.

Levandehadlla

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.

Borja med = sidant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till
ovanstdende.
Sluta med = sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.
Levandehalla
Utveckla

Levandehdlla

Borja med

Sluta med
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3. Nar ni tanker pd var vision — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott borde
utveckla, levandehalla, borja med respektive sluta med for att leva upp till den?

Utveckla

Levandehalla

Borja med

Sluta med

4. Nar ni tanker pa var strategi — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott borde
utveckla, levandehalla, borja med respektive sluta med for att leva upp till den?

Utveckla

Levandehdlla

Borja med

Sluta med




5. Niar ni tanker pa vara forbdllningssdtt — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott
- borde utveckla, levandehalla, borja med respektive sluta med for att leva upp till dem?

‘-. Utveckla

Levandehalla

Borja med

Sluta med

3. Strategiska fokusomraden

Hir foljer nu en genomgéng av de fem omradena som foreslas bli vad vi framst
ska fokusera pd under perioden 2010 — 2013.

® Till varje omride hor en kort beskrivning, forslag pa évergripande mal o
§ ’.‘__,“] och inriktning pa aktiviteter som stodjer mélet. B
i -,\. L
B ® Hir finns ocksa forslag pa resultatmal och aktiviteter for 2010,

det som alltsa ska ingd i Genomforandeplanen.

® Den mest centrala delen i varje avsnitt ar vad forening och SDF atar sig att gora
under 2010 for vi tillsammans ska kunna uppna vara gemensamma mal.

® Slutligen finns utrymme for att tycka till om de 6vergripande malen,
men framfor allt ge forslag till hur hela fokusomradet kan forbattras.




ochila 'C‘ﬂ@,_ﬂ.@@
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Elit- och landslagsverksamheten ar en av de viktigaste drivkrafterna for all annan verksamhet
och den ar bland annat beroende av vil fungerande foreningar. Verksamheten inom
omradet elit och landslag syftar till att skapa forutsattningar for fortsatta masterskaps-
framgangar. Som en del i arbetet med att uppna detta ska verksamheten stodja foreningarnas
elitsatsningar via till exempel centrala ldger, utbildningar och kurser for aktiva och trianare.

Overgripande mal Det ska vi uppnéa genom att bl a:

* Na& stora masterskapsframgéngar pé alla nivéer ¢ Hoja statusen p& SM-tévlingarna

* Utveckla ett system fér kunskapsutbyte inom * Stimulera fler aktiva och féreningar
elitsverige att tavla om SM-poéing

* Fortsatt satsning pé Elitidrottsskolan * Verka fér att fler grupper av
och utbildning p& alla nivaer juniorelit finns i fler féreningar

* Stor medverkan i SOK:s Topp- och * Satsa mer p& skadeférebyggande insatser

talangprogram * Tranarutveckling

* | &vrigt enligt befintlig verksamhetsinriktning

(2009-2011)

For en beskrivning av vad som idag pdgdr pd central niva

besoker du hemsidan (www.friidrott.se).
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Har foljer forslag pa resultatmadl for 2010 och utrymme att pa sin respektive niva och
hemmaplan foresld vad man tanker gora for att bidra till att vi gemensamt nar malen.

Exempelvis kan ett mdl for en forening vara att fd med X st deltagare pd Ungdoms-
finnkampen eller att rusta for att fd flera aktiva till SM.

Har finns ocksa utrymme att notera vad man behover stod och hjalp med for att lyckas
och vem man behover stodet och hjilpen av.

Resultatmal Detta ténker vi géra fér att bidra till aft For att lyckas behover vi
2010 Svensk Friidrott uppnér dessa mal: stéd och hjalp...

...med:
...QV:

Vid varje mésterskap
ska minst 70 % av
truppen prestera
battre an sin ranking.

Alla lag ska vinna
sin Finnkamp.

Féreningar




For att komma igang i tanken och samtalet foljer har 5 pastaenden om Elit och
landslag. Markera for varje pastdende i vilken utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stammer

helt

Stammer
till stor del

Stammer
till viss del

Stammer
inte alls

Beskrivningen av omré&det kénns utmanande,
spénnande och vart att kémpa for!

Vi tycker att omr&det tar alldeles fér stor plats
i forhallande till dvriga omréden

De 8vergripande mélen ér klokt formulerade
och nedbrytningsbara pé& férenings- och
distriktsnivé!

De évergripande mélen &r f6r vagt formulerade
— méste véssas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att omsétta
till férenings- och distriktsniva!

1. Har nedan har ni mojlighet att limna synpunkter pa hur fokusomradet Eliz

och landslag kan forbittras och utvecklas dnnu mer, pa en 6vergripande niva.

e S4 hir tycker vi att de 6vergripande mdlen kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya mal eller skriva ndgot om vad som behover goras for

att utveckla befintliga:

e S4 hir tycker vi att forslagen till aktiviteter kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya eller skriva ndgot om vad som behover goras for att

utveckla befintliga:




2. Nir ni tanker pa Elit och landslag i stort — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott
(forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja med respektive
sluta med for att leva upp till idén?

Utveckla

sadant vi gor idag, som ar bra, men som skulle kunna goras
sa mycket battre.

Levandehalla

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.

Borja med sadant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till

ovanstiende.

Sluta med

sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.

Levandehalla

Utveckla

Levandehalla

Borja med

Sluta med




Kompetenta ledare ar en av de viktigaste forutsittningarna for bra verksamhet. Alla
nivder inom Svensk Friidrott delar pa ansvaret for att vi har tillging till ratt
kompetens pa ratt plats. Darfor ska vi prioritera tranar- och ledarutbildning.

Overgripande mal Det ska vi uppna genom att bl a:
* Erbjuda utbildningstrappa * Battre samverkan med SISU

* | varje SDF erbjuds ett komplett utbildnings-

|drottsutbildarna

program fér trénare och ledare * Uppfslining och vidareutbildning

* | &vrigt enligt befintlig verksamhetsinriktning

(2009-2011)

av befintliga ledare och utbildare
* Resurser till SDF

For en beskrivning av vad som idag pdgdr pad central nivd
besoker du hemsidan (www.friidrott.se).
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Resultatmal
2010

Detta tanker vi géra fér att bidra till att
Svensk Friidrott uppnér dessa mal:

For att lyckas behéver vi
stéd och hjalp...

...med:
...QV:

Loptranings-
utbildning

genomférs.

Alla SDF har
direktkontakt
med SISU

|drottsutbildarna.

Seniortranar-
utbildning
framtagen

och genomférd.

Féreningar




Hir foljer 5 pastaenden om Trinar- och ledarutveckling. Markera for varje pastaende
i vilken utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stammer

helt

Stadmmer
till stor del

Stammer
till viss del

Stadmmer
inte alls

Beskrivningen av omrédet kénns utmanande,
spannande och vart att kémpa for!

Vi tycker att omrddet tar alldeles fér stor plats
i térhallande till dvriga omréden

De évergripande mélen &r klokt formulerade
och nedbrytningsbara pé férenings- och
distriktsniva!

De évergripande mélen &r fér vagt formulerade
— méste vassas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att omsétta
till férenings- och distriktsniva!

3. Har nedan har ni mojlighet att limna synpunkter pa hur fokusomradet Trinar-
och ledarutveckling kan forbattras och utvecklas annu mer, pa en 6vergripande niva.

e S4 hir tycker vi att de dvergripande malen kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya mal eller skriva ndgot om vad som behover goras for

att utveckla befintliga:

e 53 hir tycker vi att forslagen till aktiviteter kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya eller skriva nagot om vad som behover goras for att

utveckla befintliga:




4. Nir ni tanker pa Tranar- och ledarutveckling i stort — vad tycker ni att vi inom
Svensk Friidrott (forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja
med respektive sluta med for att leva upp till idén?

Utveckla = sadant vi gor idag, som ar bra, men som skulle kunna goras
sa mycket battre.

Levandehalla

Borja med sadant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till

ovanstiende.

Sluta med sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.

Levandehalla

Utveckla

Levandehdlla

Borja med

Sluta med

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.
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Fokusomradew3

Allt vi gor inom Svensk Friidrott och vill uppnd bygger pa att det finns tillrickligt manga
vil fungerande foreningar, de dr var ryggrad. Utan foreningar, ingen friidrott. Darfor ar
var strdavan att det ska finnas minst en attraktiv friidrottsforening i varje storre titort och
friidrottsverksamhet pa sa manga platser som mojligt i Sverige. Man ska kunna friidrotta
dir man bor.

Overgripande mal Det ska vi uppné genom att bl a:

* Fler unga ska skolas in i ledaruppdrag * Anpassa formerna fér det ideella
engagemanget till dagens och

* Manga féreningar med brett utbud av S
morgondagens samhélle

verksamheter, frén arena till ldnglopp
= “attraktiva féreningar” * Stimulera féreningar och distrikt att préva
* | &vrigt enligt befintlig verksamhetsinrikining nya végar att organisera och genomféra

(2009-2011) sin verksamhet

For en beskrivning av vad som idag pdgdr pd central niva

besoker du hemsidan (www.friidrott.se).
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Hair foljer forslag pa resultatmal for 2010 och i 6vrigt samma forfarande som tidigare.

Resultatmal
2010

Detta tanker vi géra fér att bidra till att
Svensk Friidrott uppnér dessa mél:

For att lyckas behéver vi
stéd och hjalp...

...med:
...QV:

Féreningarna ar
aktiva i processen
kring Svensk Friidrotts
verksamhetsinrikining

300 styrelsemedlem-
mar genomgér Fram-
tidsledar-

utbildning varje &r

Féreningar deltar
aktivt i SDF-méten
och SDF-projekt

Kartlagga
"vita flackar”
och bearbeta dem

Det nya tavlings-
administrativa [T-
systemet lanserat
och anvands av
fereningar, aktiva
och ledare

Féreningar




Hir foljer 5 pastaenden om Foreningsutveckling. Markera for varje pastdende
i vilken utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stammer

helt

Stadmmer
till stor del

Stammer
till viss del

Stadmmer
inte alls

Beskrivningen av omrédet kénns utmanande,
spannande och vart att kémpa for!

Vi tycker att omrddet tar alldeles fér stor plats
i térhallande till dvriga omréden

De évergripande mélen &r klokt formulerade
och nedbrytningsbara pé férenings- och
distriktsniva!

De évergripande mélen &r fér vagt formulerade
— méste vassas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att omsétta
till férenings- och distriktsniva!

5. Har nedan har ni mojlighet att limna synpunkter pa hur fokusomradet Forenings-

utveckling kan forbattras och utvecklas annu mer, pa en 6vergripande niva.

e S4 hir tycker vi att de dvergripande malen kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya mal eller skriva ndgot om vad som behover goras for

att utveckla befintliga:

e 53 hir tycker vi att forslagen till aktiviteter kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya eller skriva nagot om vad som behover goras for att

utveckla befintliga:
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Utveckla

Levandehalla

Borja med

Sluta med

6. Nar ni tanker pa Foreningsutveckling i stort — vad tycker ni att vi inom Svensk
Friidrott (forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja med
respektive sluta med for att leva upp till idén?

sadant vi gor idag, som ar bra, men som skulle kunna goras
sa mycket battre.

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.

sadant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till
ovanstdende.

sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.

Levandehalla

Utveckla

Levandehdlla

Borja med

Sluta med
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Tavlingsverksamhet ar en av grunderna inom Svensk Friidrott. Tavlingsprogrammet ska
ge manga mojligheter att tivla. Vi ska genomfora och visa upp vilarrangerade, intressanta
och varierade arrangemang. Tavlingarna ska vara attraktiva for aktiva, ledare,
funktionarer savil som for publik, sponsorer media och andra intressenter. Syns du inte
finns du inte.

Overgripande mal Det ska vi uppna genom att bl a:

* Ménga vélrenommerade och ¢ Okat erfarenhetsutbyte mellan arrangérer

inkomstbringande l&nglopp + Premiera goda exempel

* Fler attraktiva arrangemang pé
alla nivéer

* Fler “nya” differentierade arrangemang
(typ Sundsvalls sprinttévling)

¢ Oka intakterna via arrangemang i egen regi

* | 6vrigt enligt befintlig verksamhetsinrikining (2009-2011)

For en beskrivning av vad som idag pdgdr pd central niva
besoker du hemsidan (www.friidrott.se).




Har foljer forslag pa resultatmal for 2010 och i 6vrigt samma forfarande som tidigare.

Resultatmadl

Detta téinker vi géra fér att bidra till aft
Svensk Friidrott uppndr dessa mal:

For att lyckas behéver vi
stéd och hjalp...

...med:
...QV:

Tillsétta en arrange-
mangsgrupp med
uppgift att stétta lokala
arrangérer sé att sé
mdnga kvalitativa
arrangemang som
m&jligt genomférs

Utskad medial
exponering fr&n SM,
FGP j@mfért med
2009

Minst XX nya arrange-
mang per distrikt
(distrikten fyller i vad
man har tér ambition)

Okat fokus pa att
friildrotten har kvalita-
tiva utomhusarenor

Féreningar




Har foljer 5 pastadenden om Arrangemang. Markera for varje pastaende i vilken

utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stammer

helt

Stadmmer
till stor del

Stammer
till viss del

Stammer
inte alls

Beskrivningen av omrédet kénns utmanande,
spannande och vért att kampa for!

Vi tycker att omrédet tar alldeles fér stor plats
i térhéllande till dvriga omréden

De évergripande mélen &r klokt formulerade
och nedbrytningsbara pé férenings- och
distriktsniva!

De 8vergripande mélen &r fér vagt formulerade
— méste véassas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att omsétta
till férenings- och distriktsniva!

7. Hair nedan har ni mojlighet att limna synpunkter pa hur fokusomradet Arrangemang

kan forbattras och utvecklas dnnu mer, pa en 6vergripande niva.

e S4 hir tycker vi att de 6vergripande madlen kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya mal eller skriva ndgot om vad som behover goras for

att utveckla befintliga:

e S3 hir tycker vi att forslagen till aktiviteter kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya eller skriva ndgot om vad som behover goras for att

utveckla befintliga:
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8. Nar ni tinker pd Arrangemang i stort — vad tycker ni att vi inom Svensk Friidrott
(forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja med respektive
sluta med for att leva upp till idén?

Utveckla = sidant vi gor idag, som dr bra, men som skulle kunna goras
sa mycket battre.

Levandehdlla

B6rja med sadant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till

ovanstdende.

Sluta med sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.

Levandehdlla

Utveckla

Levandehalla

Borja med

Sluta med

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.
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njochiiungdomss
rsmhet T

Fler barn och ungdomar dn idag ska ges mojlighet att prova och utéva friidrott. For att
na de flesta andra malen och for att vara fortsatt livskraftiga behover vi fokusera pa att
behalla de tondringar vi har och stimulera fler att halla pa med friidrott.

Overgripande mal Det ska vi uppna genom att bl a:

* Alla barn och ungdomar som vill, * Ta hand om ungdomarna mer medvetet
ska ha méjlighet att delta i friidrott och utifrén deras férutsattningar

* Fler som stannar léingre - fler tonéringar * Utveckla Nordea Friidrottsskola

* Attraktiv utvecklingsstege av hég * Ha fortsatt hdg rekrytering av

kvalitet fér ungdomar barn och ungdomar
* | &vrigt enligt befintlig verksamhetsinriktning

(20092011)

For en beskrivning av vad som idag pdgdr pd central niva
beséker du hemsidan (www.friidrott.se).




Resultatmal
2010

Detta tanker vi géra fér att bidra till att
Svensk Friidrott uppndr dessa mél:

For att lyckas behéver vi
stéd och hjalp...

...med:
...QV:

Kartlaggning av antalet
aktiva ton&ringar i
syfte att kunna vidta
rétt &tgdrder

Stimulera varje
tondring att rekrytera
en ny tondring

Fler 17-19 &rsjuniorer
tavlar p& arena

Attrahera fler trénare
som kan bedriva en
kvalitativ tréning fér
ungdomar

Féreningar




Har foljer 5 pastaenden om Barn och ungdom. Markera for varje pastaende i vilken

utstrackning ni tycker att det stimmer.

Stadmmer

helt

Stédmmer
till stor del

Stammer
till viss del

Stammer
inte alls

Beskrivningen av omrédet kénns utmanande,
spannande och vért att kampa for!

Vi tycker att omrédet tar alldeles fér stor plats
i térhéllande till dvriga omréden

De évergripande mélen &r klokt formulerade
och nedbrytningsbara pé férenings- och
distriktsniva!

De 8vergripande mélen &r fér vagt formulerade
— mdste véassas betydligt!

De féreslagna aktiviteterna gér inte att omsétta
till férenings- och distriktsniva!

9. Har nedan har ni mojlighet att lamna synpunkter pa hur fokusomradet Barn och

Ungdom kan forbittras och utvecklas annu mer, pa en 6vergripande niva.

e S3 hir tycker vi att de 6vergripande madlen kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya mal eller skriva ndgot om vad som behover goras for

att utveckla befintliga:

e S3 hir tycker vi att forslagen till aktiviteter kan forbittras — ni kan antingen vilja
att formulera forslag pa nya eller skriva ndgot om vad som behover goras for att

utveckla befintliga:

30



10. Ndr ni tanker pa Barn och ungdom i stort — vad tycker ni att vi inom Svensk
Friidrott (forening, distrikt, forbund) borde utveckla, levandehalla, borja med
respektive sluta med for att leva upp till idén?

Utveckla sadant vi gor idag, som ar bra, men som skulle kunna goras

sa mycket battre.

Levandehalla

Borja med sadant vi inte gor alls idag, men som skulle kunna bidra till

ovanstiende.

Sluta med

sadant vi gor idag med som inte bidrar till ovanstaende.

Levandehalla

Utveckla

Levandehdlla

Borja med

Sluta med

sadant vi gor idag, som ar bra och som vi ska fortsitta vara bra pa.

i
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4. Tid- och kommunikationsplan

for framtagandet av Verksamhetsinrikining 2010-2013
och genomférandeplan 2010

Vid férbundsarsmotet 2009 beslutades om en dndring i processen for planering av
verksamheten inom Svensk Friidrott, kallad ”Friidrott for 2010-talet”. Den har
tid- och kommunikationsplanen beskriver hur den nya processen ska ga till.

Steg 1

Vecka 25 far samtliga SDF-ordforanden av forbundsstyrelsen ett arbetsunderlag
och forslag for den kommande verksamhetsinriktningen. For varje SDF finns
en utsedd kontaktperson i forbundsstyrelsen, se sid 6, till hjalp att planera
arbetet med materialet. SDF dger nu materialet och ansvarar for att det
distribueras till foreningarna som far till uppgift att arbeta igenom materialet.

SDF ar behjilpliga sina foreningar i arbetsprocessen. Foreningarna kan
vilja att sjdlva arbeta igenom materialet eller tillsammans med en annan
forening eller tillsammans med den handledare som SDF har till forfogande.
SDF kan om de onskar ta UC till hjalp i arbetet.

Steg 2

Vecka 39 och 40 organiserar SDF arbetsmoten for foreningarna inom respektive
omrdde. Vid dessa moten sammanstalls foreningarnas asikter fran arbetsunder-
laget till ett gemensamt dokument for varje SDE.

Steg 3
Vecka 41 skickar varje SDF sitt arbetsunderlag till forbundskansliet.

Steg 4
Vecka 47 sammanstaller forbundsstyrelsen alla arbetsunderlag fran SDF till en

ny uppdaterad verksamhetsinriktning och genomforandeplan. SDF far sedan ta
del av det nya dokumentet.

Steg 5

Vecka 48 genomfor forbundsstyrelsen en ordforandekonferens dar den nya
Verksamhetsinriktningen 2010-2013 och Genomf6randeplanen 2010 tas fram.
Ordférandekonferensen fattar beslut om Genomférandeplanen 2010.

(Forbundsarsmotet 2010 fattar beslut om Verksamhetsinriktningen 2010-2013).

Steg 6

Forbundsstyrelsen och forbundskansliet budgetsiatter Genomforandeplanen
2010.




